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Forta de munca potentiala 1/4

Elevi in invatamantul profesional tehnic postsecundar

Numar total de elevi, persoane Elevi cu studii financiare, persoane
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Forta de munca potentiala 2/4

Absolventii invatamantului profesional tehnic postsecundar

Numar total de absolventi, persoane Absolventi cu studii financiare, persoane
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Forta de munca potentiala 3/4

Studentiin institutiile de invatamant superior

Studenti la Licenta, numar total de persoane

24 077 23 838
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Studenti la Master, numar total de persoane
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Licenta in studii financiare, persoane

10, 044 9, 907
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Master in studii financiare, persoane
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Forta de munca potentiala 4/4

Absolventi in institutiile de invatamant superior

Absolventi Licenta, numar total de persoane
5,377
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Absolventi Master, numar total de persoane
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Numarul de angajati, industria financiara (1/2)

Toate activatile financiare, persoane

12,703
11,054

3,551 3,124
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Numarul de angajati, industria financiara (2/2)

Sectorul intermedieri financiare, persoane

456
293
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Numarul de angajati cu profil ne-financiar

Sectorul bancar si leasing, persoane
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Evolutia managerilor in industria financiara (1/2)

Toate activitatile financiare, persoane

2,531 2,718
) . - .
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Sectorul bancar si leasing, persoane Sectorul de asigurari, persoane
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Evolutia managerilor in industria financiara (2/2)

Sectorul intermedieri financiare, persoane

183
163
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Numarul de angajati in management, cu functii
financiare

Toate activitatile financiare, persoane
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Contabili, contabili sefi si directori financiari

Numar persoanelor angajate si ponderea acestora in total, %
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Rata de promovare in 2023 fata de 2024

Numar persoanelor angajate si rata de crestere a acestora, %
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Modificari recente in legislatie

Transpusa directiva 2006/54/CE privind punerea in aplicare a principiului egalitatii
de sanse si al egalitatii de tratament intre barbati si femei in materie de incadrare
in mMunca si de munca

Modificata Legea Modificat Codul
salarizarii Muncii

PWC | Femei in Finante



Ce este diferenta de gen de salarizare?

Diferenta dintre nivelurile medii de salarizare intre salariatii de sex feminin si cei
de sex masculin, exprimata ca procent din nivelul mediu de salarizare a salariatilor
de sex masculin

Atentie!
50/ Chiar daca nu aveti obligatia sa informati
salariatii, aveti obligatia sa monitorizati si sa
Diferenta de gen evitati diferenta de gen de salarizare

. < nejustificata intre salariatii care presteaza

de salarizare acceptata . ’ 9
mMmunca egala si munca de valoare egala

Angajatorul trebuie sa remedieze situatia,

daca diferenta nu poate fi justificata de factori

obiectivi si neutri din punct de vedere a genului

Munca egala reprezinta munca prestata in cadrul acelorasi functii

Munca de valoare egala reprezinta munca prestata in cadrul functiilor si pozitiilor diferite

PWC | Femei in Finante



Diferenta de gen de salarizare, industria
financiara (1/2)

Toate activatile financiare*

21,797
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15,260
- -
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2023 2024
Sectorul bancar si leasing* Sectorul asigurari*
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Diferenta de gen de salarizare, industria
financiara(2/2)

Consultanta si audit financiar, consultanta fiscala*

12,227
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Diferenta de gen de salarizare in management,
industria financiara

2023, Toate activitatile financiare*

34,085
22 033
14,700 11,205
Management Operational
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2024, Toate activitatile financiare*
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17_449 =
Management Operational
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Diferenta de gen de salarizare in management,
cu functii financiare

Toate activitatile financiare*

40,679
36,228

23,294 23,800

2023 2024
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Diferenta de gen de salarizare la nivel de pozitie

Salariul mediu lunar brut, MDL

20,198
19,002
16,699 16,069
9,283 9,070
- l .8’086
Contabili si contabili sefi Directori finaciare Contabili si contabili sefi Directori finaciare
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Diferenta de gen de salarizare la nivel de pozitie,
industria financiara

Salariul mediu lunar brut, MDL

46,102
38,074
27,460 26,533
15,989
) i ) .
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Diferenta de gen de salarizare, sectorul Fintech

Mediana salariului lunar net, MDL 37,800

30,000
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Diferenta de gen de salarizare in management,
sectorul Fintech

Mediana salariului lunar net, MDL

61,400
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De mentionat ...

PWC | Femei in Finante




Constatari si concluzii

Numarul femeilor in finante este semnificativ mai mare decat cel al barbatilor.
Totusi, media salariilor barbatilor in finante o depaseste pe cea a femeilor in finante.

Actualmente, mai multe femei ocupa pozitii de management in finante cu o
pondere de peste 60% in 2024.

Salariul mediu al barbatilor din management in finante este considerabil mai mare
decat al femeilor.

Totusi, media salariului unui barbat in pozitie de management in finante creste mai
lent comparativ cu cel al unei femei.

Totodata, numarul femeilor - managere in finante s-a dublat in ultimii 4 ani.

PWC | Femei in Finante




MINISTERUL FINANTELOR Sweden e I
AL REPUBLICITI MOLDOVA FINedu

S ]
Ve r 1g e Growing Financial Literacy. Together




	Slide 1
	Slide 2: Sursele principale utilizate în studiu 
	Slide 3
	Slide 4: Forța de muncă potențială 1/4 Elevi in invatamantul profesional tehnic postsecundar
	Slide 5: Forța de muncă potențială 2/4 Absolventii invatamantului profesional tehnic postsecundar 
	Slide 6: Forța de muncă potențială 3/4 Studenți în instituțiile de învățământ superior 
	Slide 7: Forța de muncă potențială 4/4 Absolvenți în instituțiile de învățământ superior
	Slide 8
	Slide 9: Numărul de angajați, industria financiară (1/2)
	Slide 10: Numărul de angajați, industria financiară (2/2)
	Slide 11: Numărul de angajați cu profil ne-financiar
	Slide 12: Evoluția managerilor în industria financiară (1/2)
	Slide 13: Evoluția managerilor în industria financiară (2/2)
	Slide 14: Numărul de angajați în management, cu funcții financiare
	Slide 15: Contabili, contabili șefi și directori financiari
	Slide 16: Rata de promovare în 2023 față de 2024
	Slide 17
	Slide 18: Modificări recente în legislație 
	Slide 19: Ce este diferența de gen de salarizare?
	Slide 20: Diferența de gen de salarizare, industria financiară (1/2)
	Slide 21: Diferența de gen de salarizare, industria financiară(2/2)
	Slide 22: Diferența de gen de salarizare în management, industria financiară
	Slide 23: Diferența de gen de salarizare în management, cu funcții financiare
	Slide 24: Diferența de gen de salarizare la nivel de poziție
	Slide 25: Diferența de gen de salarizare la nivel de poziție, industria financiară
	Slide 26: Diferența de gen de salarizare, sectorul Fintech   
	Slide 27: Diferența de gen de salarizare în management, sectorul Fintech 
	Slide 28
	Slide 29: De menționat ...
	Slide 30: Constatări și concluzii
	Slide 31

